
Rémunération des agents de catégorie C :
Grilles à compter du 1er juillet 2023

Bordeaux, le 4 juillet 2023

C1

Echelon
Durée 
(mois)

Indice 
majoré

1 12 361
2 12 362
3 12 363
4 12 364
5 12 365
6 12 366
7 36 367
8 36 368
9 36 371

10 48 372
11 382

C2
(principal de 2ème classe)

Echelon
Durée 
(mois)

Indice 
majoré

1 12 362

2 12 364

3 12 365

4 12 368

5 12 369

6 12 371

7 24 372

8 24 380

9 36 392

10 36 404

11 48 412

12 420

C3 
(principal de 1ère classe)

Echelon
Durée 
(mois)

Indice 
majoré

1 12 368

2 12 370

3 24 371

4 24 380

5 24 393

6 24 403

7 36 415

8 36 430

9 36 450

10 473

Valeur du 
point d’indice 

depuis le 
01/07/23 : 
4,92 € brut

Avancement de grade de C1 en C2 :
- 8 ans en C1 et un an au 6ème échelon
Ou
- 3 ans en C1 et 4ème échelon, 

+ examen professionnel

Avancement de grade de C2 en C3 :
- 5 ans en C2 et 6ème échelon
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